Gobierno de salud

ANSERMA ACTA No. 1

NOMBRE DE LA REUNION: Caracterizacion

FECHA: 20 de mayo de 2026.

LUGAR: I.E. Juan XXIll, EI Consuelo

TEMAS: Caracterizacion

NOMBRE DEL MENOR: Breiner Trejos — Mabel Castafieda

PERSONA BENEFICIADA: Breiner Trejos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizacién de caracterizacion y aplicacion de escalas para la identificacion de posibles factores de
riesgo del paciente, esto, dentro de la ejecucion de la estrategia RBC de salud mental, del Plan de
Intervenciones Colectivas 2026.

DESARROLLO DE LA REUNION

Presentacién de equipo de trabajo psicosocial de la estrategia RBC.
Socializacion de la estrategia RBC, y su impacto desde la educacion y prevencion.

Realizacién de caracterizacion psicosocial mediante preguntas clave para conocer sobre el contexto
del paciente.

Se realiza la aplicacion de instrumentos de evaluacion psicosocial que permiten identificar
necesidades especificas, reconocer factores de riesgo y orientar la formulacion de planes de
intervencion enfocados en la educacién y prevencion.

CONCLUSIONES

Breiner presenta dificultades en el area del desarrollo personal y socioemocional, evidenciadas por
una autoestima disminuida, inseguridad frente a sus capacidades y una tendencia a desvalorizar
sus fortalezas y recursos personales. Esta situacion afecta su autoconcepto, limita la confianza en si
mismo y repercute en su capacidad para afrontar de manera adecuada los retos y situaciones
propias de su entorno cotidiano.
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Adicionalmente, se identifican dificultades en la interiorizacion y cumplimiento de normas,
seguimiento de instrucciones y aceptacion de limites establecidos por las figuras de autoridad. Se
observa baja disposicion para atender orientaciones y asumir responsabilidades acordes a su etapa
de desarrollo, lo que incide negativamente en los procesos de convivencia, adaptacion y
participacién en los diferentes contextos de interaccion social, familiar e institucional.

En este sentido, Breiner requiere un proceso de intervencion orientado al fortalecimiento de su
autoestima, reconocimiento de capacidades y potencialidades, desarrollo de habilidades de
autorregulacion y responsabilidad, asi como al afianzamiento de pautas de convivencia, respeto por
las normas y adecuada respuesta frente a la autoridad, favoreciendo su integracién y desempefio en
los diferentes entornos de desarrollo.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA

Mabel Castafieda Acudiente qu{l g i

Yesica Maria Casas Ortiz Trabajadora Social .

Joan Valentina Ocampo Coordinadora PIC
Herrera W@H
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